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REGLAMENTO PARA LA SELECCION DE OPERADORES DE JUEGO DE
LOTERIAS DE LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE CAIAMARCA

. DISPOSICIONES GENERALES

1.1.Entidad Convocante

: Sociedad de Beneficencia de Cajamarca
: 20148304565

micilio Legal  :Jr. Tarapacd N° 714

: 076362222

Regular el proceso de seleccién de una o varias personas juridicas con experiencia en la
administracién, operacién y/o suministro de Juegos de Loteria en sus cinco (5)
clasificaciones (Loteria Instanténea; Tradicional; Electronica en linea y en tiempo real; Tipo
Interactivo y Video Loteria). Asi como en el desarrollo y aplicacion de equipamiento y

tecnologia para Juegos de Loteria y similares a nivel nacional en el Perd.

El participante elegido podré desarrollar y operar, como aliado estratégico, los Juegos de

3 oteria y similares a nivel nacional en virtud a un Contrato de Asociacién en Participacion a
Q
§\ /C,"a suscribirse con la Sociedad de Beneficencia de Cajamarca (en adelante BENEFICENCIA) de
S ,
% oy acuerdo al presente reglamento.
fcn::;cen

& ey . : :

< La BENEFICENCIA durante la vigencia del contrato y sus prérrogas o renovaciones, podra

operar juegos de loterias y similares con otros operadores, entendiéndose que nunca podra

operar 02 juegos de loteria del mismo tipo.

1.3.Sometimiento de los participantes en el proceso de Seleccién a las Facultades del Comité

de Seleccién

El proceso de Convocatoria se regira por el presente documento.

Los participantes renuncian irrevocable e incondicionalmente a promover cualquier accion,
reclamo, demanda, denuncia o solicitud de indemnizacién contra el Comité de Seleccién,
incluyendo a sus integrantes y/o asesores, por las decisiones que adopten con relacién a
esta convocatoria; salvo 'que el acto constituya una evidente irregularidad y vulnere las

disposiciones contenidas en el presente reglamento y las normas legales aplicables.
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Lo no contemplado en el presente Reglamento seré resuelto por el Comité de Seleccién y/o
el Directorio de la entidad.

La sola presentacién de la propuesta u oferta implica que el postor se somete a las

disposicion€s contenidas en el presente Reglamento, a la legislacién peruana y a la

competencia de los Jueces y Tribunales de La provincia.

BASE LEGAL:

- Ley N° 26887- Ley General de Sociedades y sus modificatorias.

- Decreto Legislativo 295 — Decreto que aprueba el Cédigo Civil y sus modificatorias.

- Decreto Legislativo 1098 — Decreto que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones.
del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables y sus modificatorias.

- Decreto Legislativo N° 1411- que regula la naturaleza juridica, funciones, estructura
orgénica y otras actividades de las Sociedades de Beneficencia y sus modificatorias.

- Decreto Supremo N° 095-96-EF, que aprueba el Reglamento del Impuesto Selectivo
al Consumo de los Juegos de Azar y Apuestas.

- Decreto Supremo N° 009-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico de la Ley 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General.

- Resolucién Ministerial N° 102-2020-MIMP que aprueba los "Lineamientos para la
autorizacién, organizacién y registro de los juegos de loterias y similares en el marco

del Decreto Legislativo N°1411" y sus modificatorias.

Plazo del Contrato

El contrato tendréd una duracién de cinco (5) afios y podra ser renovado por un periodo

= similar de no existir incumplimiento a los términos y condiciones del presente reglamento
y/o Contrato por ninguna de las partes, requiriéndose las autorizaciones sujetas al

procedimiento correspondiente.

1.6. _De los Participantes:
1.6.1. Quienes pueden participar:

Puede hacerlo cualquier persona juridica nacional o extranjera debidamente
constituida en el pals, que haya adquirido los lineamientos del proceso de
seleccion, que acredite su personeria juridica con la inscripcion en SUNARP; que
tenga como objeto social desarrollar e implementar juegos de loteria y similares,

asimismo que garantice el cumplimiento debido del objeto del presente
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Reglamento, contar con la comprobada solvencia econémica, capacidad técnicay
experiencia, finalmente el participante deberd sujetarse a las normas vigentes

aplicables en territorio nacional peruano.

n caso de que dos 0 mds empresas tengan como accionistas a una misma
persona o a un mismo grupo econémico podran participar como participante sélo
una de ellas. El participante deber3 certificar por medio de su representante legal,
la participacion accionaria en la sociedad postora o grupo de servicios. en

porcentajes de cada socio o accionista, o miembro del grupo de servicios.

1.6.2. Impedimentos para participar:

1.6.2.1.Las personas juridicas cuyos representantes legales, funcionarios,
apoderados, accionistas, miembros de directorio, etc. tengan vinculacién
familiar hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
con los miembros del directorio funcionarios y/o con los trabajadores de
la BENEFICENCIA, los trabajadores y funcionarios de la Municipalidad de
la provincia, de la Direccién de Beneficencias Publicas del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables - MIMP, y del Gobierno Regional;
también estan impedidos de ser participantes los propios miembros del
Directorio, funcionarios y/o los trabajadores de la BENEFICENCIA.

1.6.2.2. Adicionalmente, estan impedidos de ser participantes y/o contratantes,
en su calidad de personas naturales integrantes y/o representantes de

una persona juridica:

a. El presidente y los vicepresidentes de la Republica, los Congresistas
de la Republica, los ministros y viceministros de Estado, Vocales de la
Corte Suprema de Justicia de la Republica, los titulares y los miembros
del Organo colegiado de los Organismos Constitucionalmente
Auténomos, hasta doce (12) meses después de haber dejado el cargo.

b. Los Gobernadores, Vicegobernador y los consejeros de los Gobiernos
Regionales hasta doce (12) meses después de haber dejado el cargo.

c. Los Vocales de la Corte Superiores de Justicia, alcaldes, Regidores,
hasta doce (12) meses después de haber dejado el cargo.

d. Los titulares de Instituciones o de Organismos Publicos del Poder

Ejecutivo, los directores, Gerentes y trabajadores de las Empresas del
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Estado, funcionarios publicos. empleados de confianza y servidores
publicos, empleados de confianzay, en general las personas naturales
contractualmente vinculadas a la BENEFICENCIA.

El cényuge, conviviente o los parientes hasta cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad de las personas a qué se refiere
los literales precedentes.

Las personas jurldicas en las que las personas naturales a que se
refieren los literales a, b, ¢, d y que tengan o hayan tenido una

participacion superior al 5% del capital o patrimonio social dentro de

los doce meses anteriores a la convocatoria.

1.6.2.3. Las personas juridicas cuyos apoderados o representantes legales, socios,
accionistas, funcionarios, miembros de directorio, etc., sean cényuge
conviviente o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad de las personas a que se refieren los literales
precedentes.

1.6.2.4. Las personas juridicas cuyos socios, accionistas, participacionistas o
titulares hayan formado parte de personas juridicas sancionadas
administrativamente con inhabilitacion temporal o permanente para
participar en procesos de seleccion y para contratar con el Estado, o que,
habiendo actuado como personas naturales, se encontrardn con los
mismos tipos de sancién.

1.6.2.5. La persona juridica que haya participado como tal en la elaboracién de los

estudios o informacidn técnica previa, que da origen al proceso de

seleccién y sirva de base para el objeto del contrato, salvo en el caso de
los contratos de supervision.

1.6.2.6.El no haber sido declarada la persona juridica, ni el presidente de
Directorio, ni el Gerente General, judicialmente en quiebra- culposa o
fraudulenta o declarado insolvente, en los ultimos diez (10) afios.

1.6.2.7. No tener deuda pendiente a la fecha con la BENEFICENCIA ni deuda
vencida o en cobranza coactiva con el Estado.

1.6.2.8.No tener vigente alguna controversia, pleito o litigio judicial y/o
administrativo y/o Tributario con la BENEFICENCIA, con la Municipalidad

La provincial de o Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables,
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directamente o a través de sus socios, accionistas, directores,

uncionarios o representantes legales. Este impedimento se extiende a

aquellas personas juridicas e integrantes, que estén siendo objeto de
investigacion policial dispuesta por el Ministerio Pdblico, en la que la
BENEFICENCIA sea agraviada o denunciada.

1.6.2.9. No incurrir en incompatibilidad legal o conflicto de interés con la Sociedad
de Beneficencia de La provincia a razén de parentesco, litigio, ejercicio de

cargo, entre otros establecidos por Ley.

Los participantes deberdn presentar el Anexo N° V para declarar que no tienen
impedimento para participar en la presente convocatoria, segln lo establecido en el

presente Reglamento.

Il. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
2.1. Experiencia del Postor

El/los participantes deberan demostrar la experiencia de la siguiente manera:

- Experiencia nacional y/o internacional debidamente acreditada de dos (2) afios
operando juegos de loterias o similares (esta se acredita con contratos y/o
constancias firmadas para el caso del Pert por la Direccién de Beneficencias del

MIMP y en el caso del extranjero carta firmada y una declaracion jurada de la

empresa vinculada. Las empresas podran ser parte del mismo grupo econémico.

Resultados concretos sobre dichas experiencias en el pais u otros paises

(resultado de ventas donde opera la empresa).

Fortaleza financiera, el/os participante/s deberd acreditar un capital social de S/.

100,000.00 (cien mil con 00/100 soles) segln sus Estados Financieros. Asimismo,

se podran presentar estados financieros de las empresas vinculadas o

pertenecientes al mismo grupo econémico.

- Imagen corporativa, se refiere a como se percibe una compaiiia en el Perti o en el
mundo (Declaracién Jurada).

- Anticorrupcién/COMPLIANCE, que el/los participantes/s informe que no se
encuentra inmerso en una sentencia por caso de corrupcion (Declaracion Jurada).

- Aliados estratégicos del participante, informe si pertenece a un grupo empresarial
o con qué alianzas estratégicas cuentan (opcional).

- Otros negocios en donde invierta el/los participantes (opcional).
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2.2.Propuesta Técnica
2.2.1. Modelo de Negocio

El/los participantes deberan detallar cual es el Modelo de Negocio y clasificacién del

Juego de Loterfa y Similares que implantard/n de manera especifica, pudiendo
postular a los cinco (5) tipos de Juegos de Loterfa y Similares, estipulados en el
numeral 5.2 Clasificacién de Juegos de Loteria y Similares de la Resolucién

Ministerial N° 102-2020-MIMP, para lo cual debera/n detallar los siguientes puntos:

a) Segmentacién

b) Propuesta diferencial

¢) Innovacién

d) Plataformas operativas y tecnoldgicas a utilizarse

e) Otros

Alcance Estratégico

El/los Participante/s deberd detallar cuales son los enfoques estratégicos que
implementard de manera especifica, para lo cual deberd detallar los siguientes

puntos:

2.2.2.1, Cronograma de cumplimiento de la fase de instalacion.

2.2.2.2. Plan Comercial propuesto en los primeros 3 afios, grado de inversién, para
alcanzar los objetivos propuestos.

2.2.2.3. Cobertura de mercado local/nacional del afio 1 al afio 3. Canales/TRADE en
donde se ejecutardn el modelo de negocio.

2.2.2.4.0tros que el participante considere importante mencionar a |la

BENEFICENCIA.

El participante seleccionado es responsable de instalar las oficinas, contratar al personal
necesario, asi como de asumir los costos que se requieran para llevar a cabo el juego de

loteria o similar.

La BENEFICENCIA no serd responsable por las obligaciones administrativas laborales,
comerciales y de cualquier naturaleza que sean de cargo del operador seleccionado, el

cual se obligan a mantener indemne a la BENEFICENCIA.
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2.2.3. Certificaciones ISO

La presentacién de la Certificacién I1SO 9001 a los Sistemas de Gestién de Calidad y
ificado 1SO 37001 al Sistema de Gestién Antisoborno.

Presentacién del Anexo Il “Solicitud para el registro de Juegos de Loterias y
Similares.

Propuesta Econémica — Financiera.

El/los postores deberan presentar el presupuesto proyectado de los ingresos (venta bruta
anual), en el que se debe resaltar los incrementos estimados y la rentabilidad que se

proyecta obtener; asi como los ingresos que recibira la BENEFICENCIA y el MIMP.

La BENEFICENCIA ha considerado que para la evaluacién de las propuestas econdmicas-

financieras de los participantes se consideran entre otros los siguientes factores:

a) Indicadores claves de gestién del afio 1 al afio 3.

Estimados financieros de ingresos brutos del afio 1 al afio 3.

Propuesta Financiera: Que deberd incluir los ingresos anuales que percibird la
BENEFICENCIA como consecuencia de la venta de los juegos de loteria y similares que
planea implementar el/los participantes; el porcentaje propuesto serd como minimo
5% de la venta bruta anual que generan los juegos de loterias y similares, se deberd
considerar adicionalmente el 1% de la venta bruta que genere el juego de loteria y
similar que debera ser entregado por el asociante al MIMP para su distribucién de
acuerdo a lo dispuesto en el numeral 15.3 del Decreto Legislativo Ne 1411,

Porcentaje de Venta Bruta destinado a premios: La propuesta econémica deberd
indicar el porcentaje hasta con dos decimales de la venta bruta de boletos de juegos de

loterias o similares que se destinaran a premios.

Los premios que no hayan sido cobrados, transcurrido el plazo de 180 dias que sefiala

la Ley aplicable, serdn distribuidos de acuerdo a Ley.

e) Porcentaje destinado al fondo de contingencia: La propuesta econémica deberd indicar
el porcentaje de las ventas anuales que se destinardn a conformar el fondo de
contingencia. En todos los juegos. se destinara para el Fondo de Contingencia, un
porcentaje minimo equivalente al uno por ciento (1%) de la venta bruta que generen
los juegos de loterias y similares, el cual garantizaré la reserva necesaria para el pago

de premios en caso que estos fueran superiores a lo ofrecido o previsto por la empresa
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operadora. Dicho fondo de contingencia pertenecerd y estard bajo el control del

operador ganador.

Otros.beneficios directos y/o indirectos.

/ pgrticipante ganador abonard mensualmente, dentro de los diez (10) primeros dias
355 biles del mes siguiente, al periodo explotado por cada juego de loteria o similares
desarrollados, la participacion que corresponda a la BENEFICENCIA. El citado plazo también

era aplicable en lo que corresponda para el abono del porcentaje a favor del MIMP.

¥/Desarrollo e Implementacién del Negocio de Loteria

La BENEFICENCIA no asumird costo ni riesgo en el desarrollo e implementacién de los juegos
de loterfa y similares, debiendo el/los participantes asumir por su cuenta y riesgo la
totalidad de la inversidn y financiamiento necesario para poner en marcha, desarrollar e

implementar el juego de loteria y similares, asi como contar con los recursos necesarios

para lograr un resultado exitoso. La BENEFICENCIA participa Unicamente del porcentaje de
la venta bruta del juego de loteria y similares y en ningtn caso en las pérdidas. El operador

seleccionado se obliga a mantener indemne a la BENEFICENCIA.

Serdn de cargo, cuenta y costo del operador seleccionado la responsabilidad, gestién y el
pago de todas las licencias, autorizaciones, certificaciones y permisos requeridos para
implementar el juego de loteria, asi como aquellas necesarias para el funcionamiento y

explotacién de estos, conforme al marco legal vigente y aplicable.

El tiempo de implementacién e inicio de operaciones, no debera exceder de sesenta (60)
dias calendario computables desde la firma del Contrato, asimismo, debera presentar en la

propuesta técnica un cronograma de cumplimiento de las fases de instalacion.

El operador seleccionado deberd entregar a la BENEFICENCIA, todas las especificaciones,
mecanismos técnicos, copia de las autorizaciones y estrategias para garantizar la integridad

y transparencia de la operacidn del negocio de loteria y similares.

El operador seleccionado debera entregar copia de las especificaciones de los equipos y
software utilizado y que forman parte de la solucion tecnolégica, debiendo presentar un
cronograma de capacitacion a dos (2) representantes de la BENEFICENCIA. Asimismo, se
determinard la ubicacion fisica del servidor central del Juego de Loterfa y similar, lo cual

debera estar claramente establecido en el contrato a suscribirse.
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IIl. Evaluacién de Propuestas.

3.1.La evaluacion estard a cargo del Comité de Seleccién y Contratacién del Asociante, quien

luego de la evaluacion debera remitir el expediente de dicho proceso de seleccién a la

erencia General de la BENEFICENCIA, adjuntando la propuesta del "Contrato de

sociacion en Participacién", de conformidad a lo establecido en el numeral 6.2.9 de los

"Lineamientos para la autorizacién, organizacién y registro de los Juegos de loterias y

similares en el marco del Decreto Legislativo N° 1411", aprobado con Resolucién Ministerial

N° 102-2020-MIMP. La Gerencia General presenta dicha propuesta al Directorio de la

Sociedad de Beneficencia de La provincia, para que apruebe su suscripcién con el asociante

seleccionado.

3.2.La presentacion de propuestas por parte de los participantes al proceso de seleccidn,

deberad estar dirigida Ginicamente al Comité de Seleccién y Contratacién del Asociante de la

BENEFICENCIA, el cual es un colegiado formado y designado conforme a lo establecido a los

numerales 6.2.2 y 6.2.3. de los “Lineamientos para la autorizacién, organizacion y registro

de los juegos de loterias y similares en el marco del Decreto Legislativo N° 1411".

3.3.El proceso de seleccion debera estar acompafiado con la participacién de un veedor del

Organo de Control Institucional de la BENEFICENCIA, para lo cual la Gerencia General

deberéd remitir el Cronograma del proceso de seleccién del asociante, al érgano de Control

Institucional solicitando su participacién mediante la acreditacién de veedor que acompaiie

el proceso.

3.4.La seleccién del postor ganador se realizara por mayoria simple y cuya deliberacién debera
quedar sentada en las actas correspondientes.

3.5.La eleccién debera garantizar la seleccién estratégica de la propuesta que mejor se adecue
alos intereses de la BENEFICENCIA.

3.6.En caso de presentarse un (1) solo postor en cualquier modalidad de juego de loterias y
similares, y si cumple con lo requerido en el presente Reglamento, se declarard como
ganador.

3.7.Una vez culminado el proceso de seleccién, el Comité de seleccion y contratacion del
Asociante, deberd emitir el Acta en el que se sefiala expresamente a la persona juridica
ganadora y que se encargara de organizar los juegos de loterias y similares, la cual se
adjuntarad al expediente que se debera remitir a la Gerencia General para su presentacién

al Directorio de la BENEFICENCIA.
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IV. Eleccién del Postor, Notificacién y Celebracién del Contrato

4.1. Con la aprobacién del Directorio, se comunicar a los participantes y se publicaré en la
pagina web de.la BENEFICENCIA,

4.2.Una vezque quede consentida la eleccién del participante el Gerente General procede a la

4.23.

4.24,

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

4.2.9.

$ § ; \ ; ¢
aScripcién del contrato, con el asociante seleccionado, para lo cual se citara por escrito al

participante seleccionado para que cumpla con su obligacién de suscribir el contrato, para

Ficha o Partida Registral que acredite la personerfa juridica del asociante.

Copia de los Estatutos del asociante, cuyo objeto social contemple la realizacién
de juegos de loterias y similares, aprobados con anterioridad a la presentaci6n del
expediente.

Copia de documentos que acrediten que el asociante y la consorciada, de ser el
caso, tenga una experiencia no menor de dos afios en el desarrollo de actividades
comerciales en el rubro de los juegos de loteria y similares.

Vigencia de poder del representante legal del asociante no mayor de tres (3)
meses.

Reporte de deudas del asociante emitido por la Central de Riesgo de la
Superintendencia de Banca y Seguros y/o INFOCORP.

Si hay consorcio, la “Promesa Formal de Consorcio” debe sefialar que cada una de
las consorciadas se compromete a formalizar el contrato asociativo de Consorcio
para la provision correcta y oportuna presentacién de la oferta técnica y
econdémica del asociante.

Declaracién Jurada especificando que los representantes del asociante no tienen
vinculo hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con los
miembros de directorio de la Sociedad de Beneficencia de La provincia o con los
trabajadores/as de la Direccién de Beneficencias del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables.

Copia de la Declaracion Jurada de Impuesto a |a Renta del asociante presentada a
la Superintendencia Nacional de Aduanas y Administracién Tributaria - SUNAT por
los dos Ultimos ejercicios gravables. Copia del documento donde se acredite el
capital social del asociante, y consorciados de ser el caso.

Declaracién jurada de no incurrir en incompatibilidad legal o conflictos de interés

con la Sociedad de Beneficencia de La provincia a razén de parentesco, litigio,

Sociedad de Beneficencia CajJamarca
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T

ejercicio de cargo, entre otros establecidos por el Ministerio de la Mujer y

Poblaciones Vulnerables.

4.3. El contrato se suscribird en un plazo de hasta diez (10) dfas calendario siguientes a la
otificacion realizada por la BENEFICENCIA. En caso de que el participante ganador no
e presente en el dfa previsto, la BENEFICENCIA, lo citard para una nueva fecha,
debiendo suscribir el contrato a los cinco (05) dfas adicionales de la citacién

originalmente sefialada para la firma del contrato.

4.4.La BENEFICENCIA se reserva el derecho de verificar la exactitud de la informacién
suministrada por el participante en el proceso de seleccién y de encontrar inexactitud

en los datos alcanzados, el participante serd descalificado.

contrato, se ejecutard la carta fianza de seriedad de oferta y se llamara al participante
que hubiera ocupado el segundo lugar, si lo hubiera, para que suscriba el contrato

correspondiente.

4.6. La BENEFICENCIA se reserva el derecho de suscribir un contrato de asociacién en
participacién con el participante que presente la segunda mejor propuesta, respecto de
los juegos que el participante ganador no presentd. Ello sin perjuicio del contrato
suscrito con el operador seleccionado, entendiéndose que nunca se podra operar dos

(2) juegos de loteria del mismo tipo.

4.7.En un plazo no mayor de tres (3) dias hébiles de suscrito el contrato de asociacién en
participacién, la Sociedad de Beneficencia, remite copia del mismo a la Direccién
General de la Familia y Comunidad del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables-

MMPP, adjuntando copia de los siguientes documentos:

- ElActa del Comité de seleccion del asociante, en la que se sefiale expresamente
a la persona juridica encargada para organizar los juegos de loterias y similares.

- ElExpediente del proceso de seleccion del asociante, incluyendo las propuestas
que se presentaron en el proceso.

- La Carta Fianza de Fiel Cumplimiento emitida de acuerdo a los "Lineamientos
para la autorizacién, organizacién y registro de los juegos de loterias y similares

en el marco del Decreto Legislativo N° 1411, aprobado con Resolucién
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Ministerial N° 102-2020-MIMP; quedando el titulo valor original en custodia de

la Unidad de Tesorerfa.

Estd deberd ser presentada en la propuesta econémica cuya vigencia serd desde la

convocatoria hasta la firma del contrato.

Para la participacién en la presente convocatoria, los participantes deberén alcanzar a la
BENEFICENCIA una carta fianza de garantia de Seriedad de Oferta, la cual deberd ser
incondicional, solidaria, irrevocable, sin beneficio de excusién y de realizacién automdtica
a solo requerimiento de la BENEFICENCIA, la persona juridica que emita la garantia debe
encontrarse bajo la supervision de la Superintendencia de Banca y Seguros y
Administradoras Privadas de Fondo de Pensiones y estar autorizada para emitir garantias o
estar consideradas en la dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que

periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Perd y por el equivalente al 2% de

la proyeccion de la venta bruta de la propuesta para el primer afio.

Dicha garantia cubrird las pérdidas por dafios y perjuicios que le significarfa a la

BENEFICENCIA el procedimiento de convocatoria y seleccion del Asociante. La garantia de

seriedad de oferta sera liberada al participante ganador, después que suscriba el Contrato

y entregue la garantia de fiel cumplimiento del contrato.

5.2.Garantia de Fiel Cumplimiento

El participante seleccionado entregard a la BENEFICENCIA antes de la suscripcién del
contrato y como requisito indispensable para poder suscribirlo, una carta fianza de fiel

cumplimiento de inicio de actividades y puesta en marcha del juego de loteria.

Este al 10% de la venta bruta proyectada a obtener en el segundo afio de la suscripci6n del

contrato.

La dltima renovacién de la carta fianza de fiel cumplimiento del contrato, debe tener una

vigencia hasta sesenta (60) dias calendarios después del vencimiento del contrato, plazo
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dentro del cual deberd producirse la liquidacion del mismo, sin que puedan existir periodos

sin garantfa vigente.

inguna razén el monto de las cartas fianzas posteriores podra ser inferior que el
orgado a la firma del contrato. Para el caso de renovacién de éste, la garantfa estard en
funcién a la venta bruta obtenida en el afio inmediato anterior, la cual tendré una vigencia

.; de hasta sesenta (60) dias después de vencido el contrato, dentro del cual se liquidars el

VI. PENALIDADES.
6.1, Por incumplimiento en el inicio del juego de loterfa y similares en la fecha establecida de

60 dfas calendario a partir de la firma del contrato.

El participante elegido pagard a la BENEFICENCIA, una penalidad por mora por el
incumplimiento sin causa justificada y debidamente comprobada en el inicio del juego de
loterfa en la fecha establecida segun lo ofertado en las propuestas técnica y econémicay en
los términos sefialados en el reglamento, la penalidad ascenderd a las 10 Unidades
Tributarias vigentes por cada mes de atraso y/o dias calendario. Dicha penalidad tendra el
tope méximo de tres meses, solo luego de los cuales, la BENEFICENCIA podra dar por resuelto
el contrato y ejecutars las fianzas que hubiesen sido entregadas por el participante ganador,

en lo que resulte pertinente.

En caso de incumplimiento de la transferencia de los abonos mensuales correspondientes a

la BENEFICENCIA en el plazo y monto pactados, se generard mora automdtica diaria cuya tasa
serd equivalente a la Tasa Activa en Moneda Nacional (TAMN) que publica la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP (BENEFICENCIA), por cada mes o fraccién de mes

que transcurre desde la fecha en que debid efectuarse el pago.

En caso de mantenerse la mora por mds de 60 dias calendario, el asociado podra dar por

resuelto el contrato, sin perjuicio de ejecutar la carta fianza por el monto debido.
6.3.Gastos Operativos

Queda establecido que todos los gastos que generen el desarrollo e implementacién del
juego de loterfa y similares, materia del presente procedimiento de seleccién serdn asumidos

integramente por el participante ganador.
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Serdn de cargo, cuenta y costo del Operador seleccionado la responsabilidad, la gestién y el

pago de todas-las licencias, autorizaciones, certificaciones y permisos requeridos para

implementar el juego de loterfa y similares, asl como aquellas necesarias para el

implementacién y funcionamiento de los juegos de loterfas y similares instalados, el mismo
que estard compuesto por dos (2) miembros designados por la Sociedad de Beneficencia
de La provincia y un (1) miembro designado por el Asociante, quienes se reunirdn como

minimo una vez al mes, de acuerdo al cronograma de trabajo aprobado por dicho Comité,

sus acuerdos deben constar en un libro de actas debidamente legalizado, el cual

permanecera en custodia de la Gerencia General de la Sociedad de Beneficencia.

- Monitorear y supervisar las ventas de los juegos de loterias y similares a nivel
nacional, para lo cual el asociante proveers al Comité el hardware y software
necesarios, el cual serd instalado en la BENEFICENCIA.

Recibir y analizar los resultados de cada uno de los juegos de loteria y similares.

Recomendar los procedimientos de auditoria y control de los juegos de loterias

y similares, asi como proponer la designacién de auditores externos para su

aprobacién por parte del Directorio de la BENEFICENCIA.

- Elaborar protocolos que involucren procesos de manejo de fondos, logisticos y
otros que ameriten cambios de operatividad.

- Coordinar con el asociante el registro de los reglamentos de cada uno de los
juegos, marcas, patentes e invenciones, logotipos, simbolos, slogans, etc., en la
entidad encargada del registro de propiedad intelectual y de registro de marcas.

- Cautelar que la publicidad se desarrolle, promueva la buena imagen
institucional de la BENEFICENCIA.

- Otras que considere necesarias para cumplir el objetivo del Comité de

Administracion de juegos de loterias y similares.
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ViIl. CRONOGRAMA DE SELECCION

Para el proceso de seleccién del Asociante, se deberd elaborar un cronograma, en el cual se

dfas habiles y el primer dfa regiré a partir del dfa siguiente hébil de la publicacién

pagina web institucional y redes sociales.

8.2. Registro de Participantes

emurga@sbcajamarca.com.pe en horario de oficina.

El Comité de Seleccion se reserva el derecho de efectuar y publicar los comunicados que
estime convenientes en el portal web de la institucién y/o redes sociales de la

BENEFICENCIA.

El participante asume la obligacion de ingresar al portal web

https://www.sbcajamarca.com.pe, para tomar conocimiento de las notificaciones y

comunicados que se publiquen y que estén relacionados al proceso de seleccién del

Asociante.
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ANEXO 01
MODELO DE CONTRATO DE ASOCIACION EN PARTICIPACION

Por el presente documento, el Contrato de Asociacién en Participacién para la Operacién de

n/aplicacién del Decreto Legislativo N° 1411 (en adelante, el “Contrato”) que celebran

*
__q?micilio legal en Jr. Tarapaca N° 714, institucién de derecho publico interno de dmbito local la
<
“provincial, regida por el Decreto Legislativo N° 1411, debidamente representada por su Gerente

designado mediante Resolucién de Presidencia de Directorio N° 01-2026-SBC-P, de fecha
20.02.2026, con facultades establecidas mediante Decreto Legislativo N° 1411 y Manual de

/,
J ‘i\& tificada con RUC N° XXXXXX, con domicilio en XXX, distrito de XXXX, la provincia y

' eé rtamento de XXXX, inscrita en la Partida Electrénica N° XXXX del Registro de Personas
Casashrgy XN

adelante denominada “EL ASOCIANTE”.

El presente Contrato se celebra bajo los términos y condiciones contenidos en las siguientes

ELEA\ cldusulas:
é&' OO/O'
S : Z
7 4 CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES
* = /s
\&, <
$6 <& - -
7~ VSDE 1.1, EL ASOCIANTE cuenta con experiencia en gestion, tecnologia y comercializacién, asi

como con el software y equipos como parte de su gestién de servicios especialmente
disefiados para operacion de loterias y similares segutn definicién de los Lineamientos
para la Autorizacién, Organizacién y Registro de los Juegos de Loterias y Similares en el
marco del Decreto Legislativo N° 1411, aprobado por Resolucién Ministerial N° 102-
2020-MIMP.

Los gobiernos de otros lugares y las organizaciones benéficas de todo el mundo han
reconocido que una loteria que opera de manera transparente y exclusiva es un medio

eficaz de recaudar fondos significativos para el apoyo de objetivos sociales.

1.2.Las Beneficencias son personas juridicas de derecho publico interno del dmbito

provincial o local, cuya finalidad es brindar servicios de proteccion social de interés
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publico en su dmbito a nifias, nifios, adolescente, mujeres, personas con discapacidad y

adultos mayores que se encuentren en riesgo o se consideren vulnerables. LA

BENEFICENCIA tiene su sede en el distrito de Cajamarca, la provincia de Cajamarca y

departamento de Cajamarca, pero est4 autorizada para vender Productos a nivel

LA BENEFICENCIA contribuye al desarrollo de las loterfas determinadas seglin sus
lineamientos, mediante autorizacién que establece la ley. En consecuencia, a través de
esta autorizacion, EL ASOCIANTE tendra derecho a operar productos en todo el territorio

de la Republica del Perd durante la vigencia del Contrato.

Los objetivos de LA BENEFICENCIA incluyen la organizacién de juegos de loteria y
similares, ya sea directamente o por medio de terceros, mediante la suscripcion de
contratos privados de asociacidn en participacién para su ejecucién, todos ellos de
acuerdo con lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1411, y el Decreto Ley N° 21921

y sus modificaciones.

De igual forma, LA BENEFICENCIA declara que estd autorizada para suscribir este
Contrato toda vez que cuenta con la opinién técnica favorable del Ministerio de la Mujer
y Poblaciones Vulnerables (“MIMP”) para que EL ASOCIANTE ofrezca los productos de
los juegos de loteria y similares, de conformidad con lo dispuesto en Articulo 15°del

Decreto Legislativo N° 1411,

Il. CLAUSULA SEGUNDA: DEFINICIONES

2.1.Para los efectos de este documento, los términos que figuran a continuacién tendran,
en adelante, el significado que se indican:

a. Anexos: Los documentos legales y formales que forman parte de este Contrato.
“Anexo” tendra el significado correspondiente en este Contrato.

b. Carta Fianza: Documento emitido por personas juridicas que deben encontrarse
bajo supervision de la Superintendencia de Banca y Seguros y Administradora de
Fondos de Pensiones y estar autorizadas para emitir garantias.

c. Comité de Administracién: El comité descrito en la Cldusula Décima de este
Contrato.

d. Contabilidad: Registro completo y preciso de las transacciones realizadas en

relacién con el negocio.
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Contrato: Significa este Contrato de Asociacion en Participacién celebrado entre las

Partes, con el propdsito exclusivo de autorizar a EL ASOCIANTE, para organizar y

ejecutar juegos de loterfas y similares, distribuyendo responsabilidades conforme a

sus estipulaciones y al amparo de la legislacién vigente: Decreto Legislativo N° 1411,

atey General de las Sociedades, Cédigo Civil y cualquier otra norma vigente o por

expedirse. Este Contrato establece todos términos y condiciones aplicables entre las

Partes, el cual no constituye un consorcio, empresa o entidad entre ellas.

Derechos de Propiedad Intelectual; incluye:

a) Todos los derechos de propiedad previstos, derechos de patente, derechos de
autor, marcas registradas, patentes de disefio o leyes de disefio industrial, chips
semiconductores o cualquier otra disposicién legal o principio legal aplicable a
este Contrato o los productos o servicios proporcionados por EL ASOCIANTE que
puedan proporcionar un derecho, términos de ideas, férmulas, algoritmos,
conceptos, invenciones o conocimientos técnicos.

b) Todasy cada una de las solicitudes, registros, licencias, sub licencias, franquicias,
acuerdos o cualquier otra prueba de un derecho sobre cualquiera de las
anteriores.

Equipos: El conjunto de hardware, software, firmware, equipo y cualquier otro bien

utilizado por EL ASOCIANTE, en cualquier momento, de conformidad con este

contrato utilizado para la operacién de la loteria objeto del presente contrato. Sin
limitar la lista enunciativa anterior, las partes acuerdan que el Equipo incluye

Terminales de Loteria, monitores, controladores, servidores, médems, antenas,

cableado, radios, dispositivos de escaneo, cdmaras, equipos de grabacién y

transmisién, alarmas y sistema de alarma, acceso equipos de control, teléfonos

méviles, satelitales y celulares, equipos de audio, rollos de papel y, en general,
cualquier otro bien tangible, necesario o utilizado para operar, reparar o mantener
la operatividad de la Loterfa.

Inicio_de Operaciones: El primer dia en que el primer Concesionario inicia su

atencién al publico usuario.

Fuerza Mayor o Caso Fortuito:

Para los efectos del presente Contrato, se entiende como Caso Fortuito o Fuerza
Mayor, lo establecido en el articulo 1315° del Cédigo Civil, y, sin perjuicio de ello, las
partes establecen que constituye caso Fortuito o Fuerza Mayor la ocurrencia de los

siguientes eventos:
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(i) Explosién, inundacién, tempestad, incendio, terremoto o cualquier accidente

que afecte la operatividad de la Loterfa;

(i) guerra, actos hostiles (se declare la guerra o no), invasion, acto de extranjeros
énemigos;

rebelidn, revolucidn, insurreccién;

(v) regulaciones contrarias a la vigente al momento de la suscripcion del presente
contrato o medida judicial que implique la sustraccién de equipos y/o orden
de cierre de locales y/o cese temporal o definitiva del Concesionario y/o de la
EL ASOCIANTE.

(vi) huelgas, cierre de calles u otras acciones laborales o disputas comerciales de
cualquier naturaleza (ya sea que involucren a empleados de EL ASOCIANTE o
un tercero);

(vii) incumplimiento de los subcontratistas de EL ASOCIANTE (cuando dicho
incumplimiento sea causado por fuerza mayor);

(viii) cualquier falta, incumplimiento, parcial o total, tardio o defectuoso, o
cualquier acto u omision de cualquier naturaleza por parte de LA
BENEFICENCIA o sus empleados, agentes, o subcontratista de EL ASOCIANTE
cuando tales problemas sean causados por Fuerza Mayor;

(ix) epidemias, pandemias y otros eventos similares; o

(x) cualquier causa o circunstancias que estén fuera de control razonable de las

Partes.

j. Funcionario Publico: Cualquier persona en un puesto de funcionario publico
conferido por el Estado en cualquiera de sus niveles de gobierno; es decir, alguien
que ocupa un cargo legislativo, administrativo o judicial de cualquier tipo, ya sea
designado o elegido.

k. Tributo: Todo pago u obligacién de pago en dinero a cargo de EL ASOCIANTE (o una

estimacién razonable de los mismos) al gobierno peruano o cualquier otro
organismo de gobierno o agencia gubernamental con autoridad en Pert establecido
en la ley, evaluado o pagadero en relacién con los activos empleados o los gastos
incurridos en la operacién de los productos o los ingresos o ganancias generadas o
el dinero intercambiado o transferido fuera del Perti que se generaron a partir de la

operacion de los productos, incluidos, entre otros, los aranceles de importacién,
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derechos de licencia, impuesto sobre las ventas, impuesto selectivo al consumo,
impuesto sobre bienes y servicios, impuestos corporativos o sobre ganancia,
retenciones de impuestos, impuestos al valor agregado e impuestos a la propiedad,
pero sin incluir las tarifas de mercado para los servicios publicos utilizados por EL
ASOCIANTE como agua, electricidad, combustible y telecomunicaciones que son
recuperables por EL ASOCIANTE en Perd.

Marketing: Actividad de venta de los Productos, incluida cualquier combinacién de
promociones de campo, carteles para puntos de venta y todo el material

promocional y articulos de regalo.

. Negocio: El Negocio de las Partes pretenden implementar y que es objeto de este

Contrato, que consiste en organizar, desarrollar y operar juegos de Loteria y
similares, y ofrecerlos ya sea en puntos de venta fisicos, propios o a través de
concesionarios, o en linea, para lo cual LA BENEFICENCIA otorga su autorizacién para
operar loterfas y EL ASOCIANTE ejecuta la operacién por su cuenta sin la
intervencién o participacién de LA BENEFICENCIA en el Negocio, salvo aquella
participacion de sus representantes en el Comité de Administracion.

Oferta: La carta de Oferta representada por EL ASOCIANTE a LA BENEFICENCIA, en
la que EL ASOCIANTE detalla el Negocio y los Productos.

Partes: EL ASOCIANTE y LA BENEFICENCIA, conjuntamente “Parte” tendra un

significado correspondiente en este Contrato.

Premios: Un valor o valores en efectivo o bienes tangibles ofrecidos a los ganadores
de los Productos, ya sea reclamados por los ganadores o no.

Productos: Son los productos de juegos de loterias y similares que EL ASOCIANTE
operara en cualquier punto de venta a nivel nacional, segln clasificacién de Juegos
de Loteria y Similares, y que se encuentran detallados en el Anexo 01 del Contrato.
Publicidad: Trabajo creativo para los medios de comunicacién y publicidad a través
de cualquier otro medio.

Regulacién de Juegos: Las reglas para cada Producto en particular que especifican,
entre otras cosas, la forma en que se juega el juego, el precio del Producto, los
Premios a los que tienen derecho los jugadores.

Software: Programas de computacion usados por EL ASOCIANTE para ofrecer los
Productos.

Ventas Brutas: Totalidad de los ingresos que provienen de las ventas que realicen

los juegos de loterias y similares que deben ser acreditado a través del acceso que
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debe contar el ministerio de la mujer y poblaciones vulnerables al terminal servery
mediante la declaracién jurada realizada ante la superintendencia nacional de

aduanas y de administracidn tributaria SUNAT.

Territorio: Comprende el territorio de la Republica del Perd.

.

z

Unidad Impositiva Tributaria: La unidad impositiva tributaria en Perd conforme a lo

establecido por el Decreto publicado en el Diario Oficial El Peruano.
x. Vigencia: El periodo de vigencia de este Contrato, incluyendo sus renovaciones,

conforme a lo establecido en la Cldusula Décimo Primera de este Contrato.

lll. CLAUSULA TERCERA: DECLARACIONES

Para efectos de este Contrato, EL ASOCIANTE declara tener experiencia en el desarrollo de
las actividades del Negocio. Por su parte, LA BENEFICENCIA declara estar autorizada a asumir
las responsabilidades que le corresponderfa conforme a la Cldusula Quinta a continuacién y

contratar a EL ASOCIANTE para los servicios establecidos en este Contrato.

Las Partes entienden que para la realizacion del Negocio es indispensable el cumplimiento
de las obligaciones de cada una de ellas conforme a los términos de este Contrato y
supletoriamente conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1411, la Resolucién
Ministerial N° 102-2020- MIMP, modificada por Resolucién Ministerial N° 365-2023-MIMP,

a Ley General de Sociedades, Cédigo Civil y cualquier otra norma vigente o por expedirse.

. CLAUSULA CUARTA: OBJETO

4.1.Las Partes reconocen la importancia y comparten el compromiso de operar acorde con

la responsabilidad medioambiental, responsabilidad social y ética y, en consecuencia,
promoverdn y apoyardn los principios de conducta empresarial responsable en la

ejecucién e implementacion de este Contrato y actividades relacionadas con el mismo.

4.2.De acuerdo con lo dispuesto en la cldusula anterior, las partes celebran este Contrato
para facilitar una colaboracién en la oferta de los Productos bajo administracién de EL
ASOCIANTE con el fin de maximizar los fondos generados por las buenas causas
apoyadas por LA BENEFICENCIA y el MIMP. De acuerdo a las normas aplicables, LA
BENEFICENCIA est4 facultada legalmente, para organizar a través del presente Contrato
de juegos de loteria y similares. EL ASOCIANTE operara dichos juegos con la debida

observancia de las reglas establecidas por la legislacién nacional.
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4.3.De los ingresos generados por la venta de los productos en el territorio, EL ASOCIANTE
acuerda con LA BENEFICENCIA que realizard la siguiente contribucién a la organizacién

benéfica y al Ministerio que se indica a continuacién:

o podrd ser inferior al 5% de la Ventas Brutas de los Productos a LA BENEFICENCIA;
Uno por ciento (1%) de las Ventas Brutas de los Productos al MIMP, de acuerdo a lo
dispuesto en el numeral 15.3 del articulo del Decreto Legislativo N° 1411 y en la

Resolucidn Ministerial N° 202-2021-MIMP.

Se hace constar que este Contrato constituye contrato asociativo de acuerdo a los
términos y condiciones establecidos en el presente Contrato y de acuerdo con el
numeral 15.1 del articulo 15 del Decreto Legislativo N° 1411, y no constituye ninguna
empresa u otra entidad legal, toda vez que este Gnicamente las relaciones entre las

partes conforme con sus estipulaciones y en el marco de la legislacién vigente.

V. CLAUSULA QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

5.1.EL ASOCIANTE se compromete:

General:

5.1.1. La empresa asociante deberd permitir a la SBC, asi como al MIMP realizar el

seguimiento correspondiente de los ingresos recaudados y/o a cualquier

informacidn respecto al desarrollo del juego de loteria; mediante el servidor con
el acceso correspondiente a esta entidad de manera oportuna al momento de
la suscripcion del contrato.

5.1.2. Realizar los pagos indicados en el acdpite 8.2 de la Cldusula Octava de este

Contrato a favor de LA BENEFICENCIA y el MIMP, respectivamente, de

conformidad con lo establecido en la Cldusula Cuarta anterior.

5.1.3. Ser el Unico responsable de la operacién del producto, directamente y/o a
través de terceros autorizados.

5.1.4. Con la asistencia de terceros autorizados, llevara a cabo las responsabilidades a
su cargo en este Contrato, con el objeto de cumplir con la finalidad del producto
en el marco de la legislacion vigente.

5.1.5. Las responsabilidades contables con respecto al Negocio seran por cuenta de EL
ASOCIANTE.

5.1.6. EL ASOCIANTE designara a su representante para el Comité de Administracién,

dentro del plazo y condiciones establecidos en la Clausula Décima del Contrato.
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5.1.7. Asumir los gastos relacionados con el desarrollo e implementacién de los

productos.
5.1.8. EL ASOCIANTE serd responsable de la obtencién de todas las licencias,

autorizaclones, certificaciones y permisos requeridos para implementar los

productos, asi como los necesarios para la operacién y explotacién de los
mismos, de acuerdo con el marco legal vigente y aplicable; sin embargo, ello no
impediréd que LA BENEFICENCIA apoye cuando sea requerida con la finalidad
informar y/o interceder ante las autoridades locales y/o sectoriales sobre la
legalidad del Producto.

EL ASOCIANTE mantendré la obligacién de confidencialidad indicada en la
Cldusula Décimo Tercera de este Contrato, incluso después de su vencimiento,
por un término de cinco (5) afios contados desde su celebracién por cualquier
motivo.

5.1.10. EL ASOCIANTE proporcionard una carta de garantfa a favor de LA BENEFICENCIA,
de acuerdo con los términos y condiciones indicados en la Cldusula Décimo
Séptima del Contrato.

5.1.11. EL ASOCIANTE cumpliré con las obligaciones en la lucha contra la corrupcién
sefialadas en la Clausula Décimo Octava del Contrato.

5.1.12. El ASOCIANTE se compromete a cumplir expresamente el Reglamento de la

Convocatoria de Loterias y Similares de la Sociedad de Beneficencia.

5.2.Consideraciones sobre marketing
5.2.1. EL ASOCIANTE hard sus mejores esfuerzos para desarrollar y fortalecer la
imagen de marca de su Producto.
5.2.2. EL ASOCIANTE tratara de establecer programas de Marketing, promociones y
otros procesos operativos para los Productos que sean considerados necesarios

para maximizar las Ventas Brutas.

5.3.Consideraciones de operacién
5.3.1. EL ASOCIANTE elaborard, para los Productos autorizados en este Contrato, las
reglas de los juegos, los mismo que no podran ser contrarias o perjudiciales a
las condiciones, derechos y obligaciones estipulados en este Contrato o las leyes

y las buenas costumbres.
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5.3.2. ELASOCIANTE desarrollar4 e implementaré procedimientos transparentes en la
operacién de los productos, que deben basarse en las reglas de los Juegos.

5.3.3. ELASOCIANTE publicard los resultados de los juegos y/o sorteos en la forma que

considere necesaria para incentivar y promover las ventas de los Productos que

opera.

EL ASOCIANTE serd exclusivamente responsable del pago de todos y cada uno
de los Premios ganados en cada Producto de manera oportuna, cuando se
reclamen de acuerdo con la Regulacion de Juegos.

5.3.5. EL ASOCIANTE otorgard un usuario y contrasefia a LA BENEFICENCIA para
acceder al sistema de ventas y pago de premios de los Productos asignados, con
la finalidad de que verifique cualquier dato relevante para la correcta ejecucién
del presente Contrato.

5.3.6. EL ASOCIANTE se compromete a mantener informado al Comité de

Administracién acerca de sus procedimientos de auditorias y control de los

juegos de loterias y similares con respecto de los productos que ejecuta en

asociacion con LA BENEFICENCIA.

5.4.Por su parte, LA BENEFICENCIA se obliga a:

5.4.1. Contribuir al desarrollo del Negocio a través de la autorizacién que tiene para
ofrecer los Productos mediante la operacién de este con terceros, de acuerdo
con lo establecido por ley.

5.4.2. Cumplir con los indicadores de gestion, detallados segun el anexo Il.

5.4.3. Nombrar a sus representantes en el Comité de Administracién, dentro del
término y en cumplimiento de las condiciones establecidas en la Cldusula
Décima de este Contrato.

5.4.4. Cumplir con la obligacién de confidencialidad sefialada en la Cldusula Décimo
tercera de este Contrato, incluso después de su vencimiento, por un término de
cinco (5) afios contados desde su celebracién por cualquier motivo.

5.4.5. Cumplir con las obligaciones en la lucha contra la corrupcién sefialadas en la
Cldusula Décimo Octava de este Contrato.

5.4.6. No contratar con otros operadores de Loteria y juegos similares a las de EL
ASOCIANTE, este ultimo comunicard su disconformidad para que esta sea
solucionada en un plazo no mayor de quince (15) dias, si luego de pasado dicho

periodo se mantuviese el evento serfa considerado un incumplimiento.
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Tomar todas las medidas necesarias o deseables para garantizar que posee los
derechos para operar todos los Productos en Peru, durante la Vigencia.
Colaborar con EL ASOCIANTE para resolver problemas locales que puedan
impedir el funcionamiento del Negocio y oferta de los Productos o el
cumplimiento por EL ASOCIANTE de sus respectivas obligaciones durante este
Contrato.

Durante la Vigencia de este Contrato, LA BENEFICENCIA no cederd, conducira,
contratard, ni permitird que ninguna empresa, firma, corporacion, entidad,
organizacién benéfica o persona, cumpla con ejecutar cualquiera de las
responsabilidades asumidas por ella en el Contrato.

Permitir que EL ASOCIANTE publique y promueva los montos y la aplicacién de
Ingresos por contribuciones que han sido entregados a LA BENEFICENCIA de
acuerdo a lo establecido en la Cldusula 4.3 de este Contrato para garantizar que
los jugadores de loteria que estan apoyando obras sociales en La provincia, ya

sea que ganen o pierdan.

. Se compromete a presentar a EL ASOCIANTE un informe trimestral de los

servicios de proteccién social los que ha contribuido de acuerdo con la

normatividad vigente. El informe debe incluir al menos la siguiente informacién:

“a) Nombre de las organizaciones, servicios de proteccién social y/o personas

beneficiarias.
b) Descripcién de la aplicacién de los fondos, incluyendo el monto asignado a

cada organizacidn, servicios de proteccién social o persona beneficiaria.

. Notificar a EL ASOCIANTE de cualquier evento publico que organice relacionado

con proyectos existentes o nuevos proyectos benéficos para que EL ASOCIANTE,
si lo considera oportuno, pueda participar en dicho evento con el propésito de
promocionar los Productos y su marca.

Obtener primero el permiso de EL ASOCIANTE antes de utilizar cualquier
creacién, nombre o marca que sea propiedad de EL ASOCIANTE.

Cumplir fielmente con todas las obligaciones que ha asumido en virtud de este
Contrato, incluyendo la de respetar plenamente el plazo de vigencia del
presente Contrato y el ejercicio de los derechos y facultades que le corresponde
a EL ASOCIANTE previstas en este Contrato y las que le confiere la legislacién
aplicable incluyendo la normativa sefialada en el numeral 1.1 de la Cldusula

Primera, absteniéndose LA BENEFICENCIA de realizar cualquier tipo de accién o
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acto que pudiera afectar, limitar, restringir y/o obstaculizar el funcionamientoy
la ejecucién de la Asociacién en Participacién que es objeto de este Contrato,

asi-como la conduccién, administracién, gestién y operacién del Negocio por

parte de EL ASOCIANTE relativas al ofrecimiento y colocacién de los Productos
ante el publico, en la forma y modo que EL ASOCIANTE decida a su libre
discrecién.

|, : CLAUSULA SEXTA: DISCRECION DE GESTION DE EL ASOCIANTE

Reconociendo que LA BENEFICENCIA ha contratado con EL ASOCIANTE para aprovechar la
experiencia y para maximizar los Ingresos Brutos de los Productos, EL ASOCIANTE tendra
Niscrecion en la administracién para ofrecer en nombre de LA BENEFICENCIA los Productos
y cualquier juego nuevo en el futuro que legalmente estd permitido ofrecer tanto en puntos

de ventas fisicos como online.

7.1.LA BENEFICENCIA reconoce que EL ASOCIANTE es el propietario de los Equipos Yy
Software.

7.2.Todos los Derechos de Propiedad Intelectual en logotipos y marcas desarrollados por EL
ASOCIANTE para los Productos seran Derechos de la Propiedad Intelectual de EL
ASOCIANTE.

7.3.EL ASOCIANTE tendrdn derecho a utilizar cualquier logotipo propiedad de LA

BE! E/FICENCIA y el nombre de LA BENEFICENCIA en cualquier publicidad y en los

materiales utilizados en relacién con el Negocio segln sea necesario o deseable para

comunicar que el Negocio opera en el nombre de y en beneficio de LA BENEFICENCIA.

7.4.5i en cualquier circunstancia los bienes y/o derechos que posee y utiliza EL ASOCIANTE
estuvieran sujetos a medidas judiciales o extrajudiciales, se estipula que los gastos,
costos, costos judiciales, honorarios y cualquier otro gasto que deban realizarse para

salvaguardar la continuidad del Negocio correrd a cargo de EL ASOCIANTE.

VIIl. CLAUSULA OCTAVA: DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS

8.1.Las Ventas Brutas serdn objeto de distribucion en el siguiente orden:
a. Pagos de la Comisién correspondiente a LA BENEFICENCIA y el porcentaje respectivo
al MIMP de acuerdo con el inciso 8.2 de este contrato;
b. Pago de la Comisién al Concesionario o punto de venta donde se ha instalado la

Loteria.
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c. Pago de la Comisién de EL ASOCIANTE.
8.2.LA BENEFICENCIA y MIMP en conjunto recibiran el seis por ciento (6%) de las Ventas

Brutas del Producto en el territorio segun la distribucién indicada en el acépite 4.3. Este

pago se desglosa de la siguiente manera:
No podré ser inferior al 5% de las ventas brutas para LA BENEFICENCIA; y

Uno por ciento (1%) de las ventas brutas para el MIMP.

EL ASOCIANTE emitira la documentacién esencial para cada pago a LA BENEFICENCIAy

al MIMP, respectivamente.

8.3.Los pagos mencionados en numeral 8.1 se realizaran a LA BENEFICENCIA mensualmente,
una vez se implementen y generen ventas de Productos. Los pagos se realizardn a una
cuenta bancaria designada a tal efecto por LA BENEFICENCIA. LA BENEFICENCIA serd a

su vez responsable del pago al MIMP.

EL ASOCIANTE realizaré el pago mencionado anteriormente a LA BENEFICENCIA dentro
de los diez (10) dias hébiles posteriores al final del mes anterior, conforme a lo
establecido en los numerales 7.1.5 y 7.1.6 de la Resolucién Ministerial N° 202-2021-
MIMP y segin Resolucién Ministerial N° 365-2023-MIMP anexo | considerando 5 inciso
0. Los pagos seran presentados y sustentados ante el Comité de Administracion. Cada

ez que se realice un abono a LA BENEFICENCIA, cualquier anomalia en el célculo se

compensara en el pago del mes siguiente.

de visualizar los pagos de Ventas Brutas y Premios para verificar la correcta ejecucion
de este contrato.

8.5.EL ASOCIANTE se compromete a eximir y a mantener indemne a LA BENEFICENCIA de
posibles pérdidas que pueda sufrir el Negocio.

8.6.Las partes acuerdan que los fondos distribuidos a LA BENEFICENCIA seran utilizados para
efectuar la agenda de proteccién social de LA BENEFICENCIA. EL ASOCIANTE tendra
derecho a sugerir mejoras en la ejecucién de dicha agenda. LA BENEFICENCIA también
puede sugerir mejoras en el Negocio a EL ASOCIANTE.

8.7.Porcentaje de Venta Bruta destinado a premios.

EL ASOCIANTE especificara el importe destinado a premios, el cual es producto de la

venta bruta de boletos de juegos de loterfas o similares.
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Los premios que no hayan sido cobrados, transcurrido el plazo de ciento ochenta (180)
dfas que sefiala la Ley aplicable, serdn distribuidos de acuerdo a Ley. En los casos en que

se demuestre fraude o nulidad, el importe serd de libre disponibilidad de EL ASOCIANTE.

SOCIANTE deberd indicar el porcentaje que las ventas anuales que se destinaran a
conformar el fondo de contingencia o de Garantia. Este fondo bajo ningun término sera
menor al uno por ciento (1%) de la venta bruta que generen los juegos de loterfas y
similares, el cual garantizard la reserva necesaria para el pago de premios en caso de
que estos fueran superiores a lo ofrecido o previsto por la empresa operadora. Dicho

fondo de contingencia pertenecera y estara bajo el control del operador ganador.

8.9. EL ASOCIANTE presentard en copia simple el Certificado ISO 9001 a los Sistemas de
Gestion de Calidad y el Certificado ISO 37001 al Sistema de Gestién Antisoborno.
. LA BENEFICENCIA y EL ASOCIANTE acuerdan de manera expresa que queda excluido y
por ende fuera de la categoria de ingresos a los que se refieren el numeral 4.3 de la
Clausula Cuartay la presente Cldusula Octava, bajo los términos descritos y pactados en
esta Clausula, la totalidad del monto que sea repuesto a EL ASOCIANTE derivado del
supuesto y como consecuencia de la obtencion de un premio en base a la realizacién de
actos fraudulentos por un “jugador”. De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1411,
EL ASOCIANTE es responsable de los juegos de loterias y similares, y, en sentido, en aras
y con el objeto de adoptar todas las medidas necesarias para que EL ASOCIANTE ejerza
su actividad de manera 6ptima, frente al supuesto fraude antes descrito, EL ASOCIANTE
tendra para disponer libremente de dichos fondos, ante lo cual y para tales efectos, LA

BENEFICENCIA declara y acuerda de manera anticipada y expresamente estar

completamente conforme con el destino de tales fondos segun lo pactado el presente

numeral.

IX. CLAUSULA NOVENA: PENALIDADES

9.1.EL ASOCIANTE pagara a LA BENEFICENCIA una penalidad por la demora en el inicio del
negocio, tal como se presenta en la Oferta, y en los términos indicados en los
Lineamientos, salvo que existan o se presenten casos o eventos que constituyan el de
Caso Fortuito o Fuerza Mayor o cualquier otro evento, hecho, circunstancia o situacién
ajena a la voluntad o fuera de control de EL ASOCIANTE. EL ASOCIANTE que sean
acreditados establecidos por EL ASOCIANTE. La penalidad ascenderd a diez (10)
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i)

Unidades Tributarias — UIT vigente por cada mes y/o dfas calendario. Dicha penalidad
tendrad el llmite maximo de tres meses.

9.2.En caso EL ASOCIANTE no realice los pagos mensuales establecidos en la Cldusula 8.2 de

esté Contrato a LA BENEFICENCIA, este estara sujeto a una penalidad por cada dia
galendario que se retrase el pago. La penalidad seréd equivalente a la tasa de interés
”" activa en Moneda Nacional (TAMN), por cada mes que el pago permanezca pendiente a
partir del dfa posterior al vencimiento del pago. Si el incumplimiento persiste por mas
de sesenta (60) dfas naturales, LA BENEFICENCIA podra resolver el Contrato y ejecutar
la carta fianza o péliza de caucién otorgada al efecto.
9.3.En caso de incumplimiento por parte de LA BENEFICENCIA de sus obligaciones
establecidas en el numeral 5.4 de la Cldusula Quinta del presente contrato, EL
ASOCIANTE le requerird el cumplimiento mediante conducto notarial otorgandole un
plazo de treinta (60) dias calendarios para subsanar dicho incumplimiento. En caso de
persistir el incumplimiento, LA BENEFICENCIA debera pagar una penalidad equivalente

2 UIT vigente del afio de la firma del contrato.

Las Partes nombrardn a sus respectivos representantes ante el Comité de
Administracion en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles contados desde la
firma del Contrato. El Comité de Administracién estard compuesto por tres
miembros, uno designado por EL ASOCIANTE vy los otros dos designados por LA

BENEFICENCIA.

. El Comité de Administracion actuard como 6rgano consultivo y administrativo.
Ofrecerd recomendaciones relacionadas con el Negocio, la Regulacién de Juegosy la
distribucién de los fondos asignados por LA BENEFICENCIA.

10.3. Las funciones del Comité de Administracion seran las siguientes:

a. Observar las actividades que realiza el negocio y proponer nuevos proyectos
cuando sea oportuno. Se observa que la implementacién de los nuevos
proyectos sugeridos por el Comité de Administracién dependerd exclusivamente
de la decisién de EL ASOCIANTE la cual en parte sera determinada por su
presupuesto.

b. Analizar la documentacién que se proporciona, incluyendo las ventas de

Producto por zona geografica.
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c. Revisa el estado de cualquier accién pendiente requerida contractualmente por

cualquiera de las partes y alertarles de ello.

XI. CLAUSULA UNDECIMA: VIGENCIA DEL CONTRATO

partes acuerdan que la vigencia inicial del contrato serd de cinco (05) afios

ontados a partir de la fecha de inicio de Operaciones o hasta que se acabe el stock

/ de los Productos o sea retirado del mercado, lo que ocurra primero.

1.2. Enelsupuesto de que al término de la vigencia del Contrato atin se cuente con stock
de los Productos o no hayan sido retirados del mercado, las Partes acuerdan que, si
no manifiestan por escrito su expresa intencién de no renovar el Contrato, con una
antelacién de por lo menos quince (15) dias calendario contados desde el término
del plazo, este Contrato se renovara en las mismas condiciones en forma automética

y sucesiva, por periodos de un (1) afio por cada renovacién.

siguientes causales:

a. El transcurso del plazo contractual pactado o el de sus prérrogas, segin lo

sefialado en la Cldusula Undécima.

Por acuerdo expreso de las Partes.

Disolucién o quiebra de una de las partes.

Imposibilidad fisica o juridica para realizar el Negocio.

Incumplimiento de las obligaciones de alguna de las Partes, sefialadas en la

Cldusula Quinta del presente Contrato.

. En el caso de resolucién por incumplimiento la parte afectada deberd cursar una
carta notarial a la parte incumplidora para darle un plazo de quince (15) dias hébiles
para que subsane el incumplimiento. En caso de persistir con dicha conducta, la parte

afectada podré resolver el Contrato de pleno derecho.

XIII.CLAUSULA DECIMO TERCERA: CONFIDENCIALIDAD

Las Partes estdn obligadas a mantener la informacidn, los datos y los documentos y los
términos de este Contrato (en conjunto los “Datos”) de la contraparte que hayan obtenido

como resultado de este Contrato de manera confidencial. Las Partes acuerdan no divulgar,
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reproducir, total o parcialmente, o divulgar dicha informacién a terceros por ningun motivo,

a menos que:

(i) La Parte en cuestién tiene la autorizacién previa por escrito de la Parte propietaria o

inistradora de los Datos;

que la entrega o divulgacién de los Datos sea requerida por un tribunal de justicia o un
comité de arbitraje como parte de un procedimiento legal o de arbitraje o una
investigacion, en cuyo caso la Parte reveladora debe comunicar inmediatamente la
situacion a la Parte propietaria o suministradora los datos; o

que los datos son parte de archivos o registros disponibles al piblico.

13.2. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones estipuladas en esta Cléusula
Décimo tercera facultara al afectado a iniciar las acciones legales correspondientes
para obtener una indemnizacién por los dafios sufridos y evitar su divulgacién ulterior

o continuada.

Las Partes se comprometen a que los términos de este Contrato solo serdn modificados por

acuerdo de ambas partes mediante una adenda escrita con firmas legalizadas

notarialmente.

XV. CLAUSULA DECIMO QUINTA: SESION
15.1. LA BENEFICENCIA autoriza anticipadamente a EL ASOCIANTE a ceder su posicién

contractual en este Contrato, asi como los derechos que les confieren, a cualquier
empresa que cumpla con las mismas caracteristicas acreditadas por EL ASOCIANTE
durante la Licitacion. La cesién por EL ASOCIANTE bajo cualquier otra forma requerird
la aprobacién por escrito de LA BENEFICENCIA. Se tomara una decisién sobre una

solicitud de cesién a mas tardar sesenta (60) dias después de que se ha recibido la

solicitud de cesién por escrito.

15.2, LA BENEFICENCIA no podra ceder su posicién contractual en este Contrato, sin el
consentimiento previo por escrito de EL ASOCIANTE. Se tomard una decisién sobre
la solicitud de cesién a mds tardar sesenta (60) dias después de que se haya recibido

la solicitud por escrito.
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XVI. CLAUSULA DECIMO SEXTA: DIRECCION

Para todos los efectos legales, LAS PARTES, fijan como sus domicilios los indicados en la

introduccién-de este Contrato, lugar donde se les hara llegar las notificaciones y/o

comunicaciones judiciales y/o extrajudiciales a que hubiera lugar mientras no se

* ¢
/ CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: GARANTIA

17.1. Para garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones bajo este Contrato, EL
ASOCIANTE deberd entregar una carta fianza a LA BENEFICENCIA con las
caracteristicas de solidaria, incondicional, irrevocable, de realizacién automatica y sin
beneficio de excusién por el monto equivalente al diez (10%) de la proyeccién de la
venta bruta del segundo afio de acuerdo al Anexo I, y en cumplimiento de los
lineamientos que regulan el presente Contrato.

.2. lacartafianza o péliza de cauci6n descrita en 17.1 debe ser emitida por una persona
juridica que debe encontrase bajo la supervisién de la Superintendencia de Banca y
Seguros y Administracién de Fondos de Pensiones y estar autorizadas para emitir
garantias o ser considerado en la lista mds reciente de Bancos Extranjeros de Primera
categoria seglin que periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru. La
carta fianza o pdliza de caucidn se renovara anualmente al menos quince (15) dias
calendario antes del aniversario del inicio de la operacién. La liquidacién solo es
posible si se reclama dentro de dicho plazo y si la garantia ha continuado sin
interrupcion.

. Aliniciar cada periodo de renovacién, EL ASOCIANTE debe de actualizar el monto de

la carta fianza o pdliza de caucidn en base a las Ventas Brutas obtenidas en el afio

inmediato anterior. Sin embargo, el monto de las cartas fianza o pédlizas de caucién
posteriores no podra ser menor que la garantia o carta de crédito proporcionada al
firmar el Contrato. Cada carta fianza o pdliza de caucién debe permanecer valida
hasta sesenta (60) dias después de la expiracién de la Vigencia o su renovacién.
Cualquier reclamo sujeto a la carta fianza o péliza de caucion debe presentarse antes
de que ésta expire.

17.4. La carta fianza o pdliza de caucion serd ejecutada en casos de incumplimiento o de

resolucion previsto en el presente contrato.
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XVIIl. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: PREVENCION Y LAVADO DE ACTIVOS, INDEMNIDAD
ANTICORRUPCION

PREVENCION Y LAVADO DE ACTIVOS:

No ha violado y no violaré las leyes vigentes de lucha contra el lavado de activos,
financiamiento del terrorismo, corrupciény sus regulaciones. Que la conformidad
de su patrimonio y que sus ingresos no provienen de actividades de Lavado de
Activos y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera que el destino
de los ingresos que genere el presente contrato no serd utilizado para el
Financiamiento del terrorismo o para actividades delictivas.

ii. No ha participado, y se compromete a no participar en: la realizacién de pagos o
transferencias de valor, ofertas, promesas o las concesién de cualquier ventaja
econdmica o de otro tipo, solicitudes, acuerdos para recibir o aceptar cualquier
ventaja financiera o de otro tipo, ya sea directa o indirectamente, que tenga el
propdsito, el efecto, la aceptacién o la conformidad del soborno publico o
comercial o cualquier otro medio ilegal o indebido de obtener o retener un
negocio, una ventaja comercial o de la mala ejecucién de cualquier funcién o
actividad.

Sin que la presente enunciacién sea limitativa sino meramente enunciativa, se
compromete y garantiza que no ofrecerd, efectuard o prometerd, directa o
indirectamente pagos, promesas, ventaja o beneficio, ni autorizara el pago de

monto alguno, ni efectuard o autorizard la entrega o promesa de entrega de

objeto de valor alguno, a funcionarios nacionales o extranjeros, empleados,
agentes o representantes del gobierno o de cualquiera de las dependencias o
entidades publicas o gubernamentales o dependientes de los anteriores, o
cualquier persona que actte en ejercicio de un cargo o funcidn publica o en
representacion o en nombre de cualquiera de los antes mencionados; con la
finalidad de influir en cualquier acto o decisién de dicha persona o entidad,
inclusive de hacer u omitir algiin acto ya sea en violacién de sus-funciones o
inclusive en el cumplimiento de las mismas, o induciendo a dicha persona o
entidad a influir en las decisiones o actos del gobierno o personas o entidades

dependientes del mismo, ya sea con la finalidad de obtener algin tipo de ayuda

Socledad de Beneficencia Cajamarca I

Jr. Tarapacd N 714 - 2% Piso - CaJamarca
I Teléfono N* 076-362222



% . “Afio de la Esperanza y el Fortalecimlento de la Democracla”
Eh

o asistencia para una o ambas Partes en la ejecucién de las prestaciones del
presente contrato, o ya sea con la finalidad de recibir o mantener cualquier otro
beneficio.

Las obligaciones indicadas en los puntos (i) y (ii) aplican para sus propios
asociados, agentes o subcontratistas que puedan ser utilizados por LA
BENEFICENCIA para dar cumplimiento a las obligaciones en virtud del presente
contrato.

Que los recursos que componen su patrimonio no provienen de los delitos

sefialados en el parrafo anterior o en general de cualquier actividad ilicita, De
manera, manifiesta que los ingresos recibidos en desarrollo de este contrato no
seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

vi. Que mantendré el deber de reserva en forma indeterminada por la informacién
relacionada con el Sistema de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo
(SLAFT) sobre la que haya tomado conocimiento como consecuencia del servicio

prestado.

Si LA BENEFICENCIA es sujeto obligado de acuerdo a lo dispuesto por la Ley 27693 y sus
normas complementarias, debera con politicas y procedimientos disefiados para prevenir
la existencia del lavado de activos, financiamiento del terrorismo, soborno o corrupciény
se compromete a entregar a EL ASOCIANTE la informacién que esta requiere, con la
finalidad de sustentar que LABENEFICENCIA viene cumpliendo con las normas de Lavado
9e Activos y Financiamiento del Terrorismo, de no ser LA BENEFICENCIA sujeto obligado
"debe alinearse a las politicas y procedimientos que tiene EL ASOCIANTE sobre el Sistema

de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo.

En el supuesto que LA BENEFICENCIA tome conocimiento de la existencia de algunos de

los hechos indicados precedentemente que pudieran impactar de cualquier forma a EL
ASOCIANTE que pueda generar algtn tipo de responsabilidad civil penal, reputacional,
entre otras deberd informar dentro de las cuarentay ocho (48) horas de conocido el hecho
o circunstancias a este, sin perjuicio de tomar las medidas necesarias para cesar los actos

que pudieran poner en riesgo a EL ASOCIANTE.

En la eventualidad en la que LA BENEFICENCIA incumpla cualquiera de las obligaciones
indicadas con anterioridad en la presente cldusula facultara a EL ASOCIANTE entre otras
cosas a: suspender el servicio, con la correspondiente cesacién de la obligacion de pago

sin generar derecho a intereses moratorios o penalidades, hasta el cumplimiento de lo
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solicitado o resolver el contrato de pleno derecho de conformidad a lo regulado en el

Cddigo Civil.
ANTICORRUPCION

LA BENEFICENCIA asume la obligacién y responsabilidad de ejecutar el presente Contrato, sin

incurrir en forma alguna en los actos tipificados y sancionados por las normas legales

anticorrupcidn o de lucha contra la corrupcién. En tal sentido, LA BENEFICENCIA expresamente

realicen y/o intervengan en la ejecucién del presente Contrato, formulen ofrecimientos,
promesas, entreguen o acepten, directa o indirectamente, por si o mediante terceras
personas: dinero, objetos de valor, ganancia pecuniaria indebida, ventaja impropia o
cualquier otra dadiva o bienes, a favor o respecto de servidor, funcionario o empleado

publico, personal estatal contratado por cualquier modalidad, autoridad o cualquier

ersona vinculada y/o relacionada con las entidades de gobierno (local, regional o

acional), con la finalidad que éstos hagan o dejen de hacer algo relativo a sus funciones,

ncurriendo en incumplimiento o infraccién a la Ley, o conductas — consumadas o en

grado de tentativa — que se consideren como faltas, delitos o que ameriten la imposicién

de una sancidn, de caracter administrativa, penal o de cualquier otra naturaleza; tales

como robo, fraude, cohecho, trifico de influencias, extorsion, soborno, lavado de

activos y conductas similares.

Actuar siempre con lealtad, ética, honestidad, transparencia y/o integridad profesional,

cuidando que no se perjudiquen los intereses de la sociedad y de EL ASOCIANTE, en

riguroso cumplimiento y respeto estricto de las normas legales del sistema juridico

nacional e internacional, principalmente referidas a la prevencién y la lucha contra la

corrupcién.

c. Abstenerse de realizar ofrecimiento o cualquier pago ilegal o indebido en nombre de EL
ASOCIANTE.

d. Realizar con honestidad las prestaciones a su cargo segun el presente Contrato.

e. No realizar précticas o actos coercitivos indebidos, incentivos u ofertas para obtener
alguna indebida ventaja contractual.

f. Denunciar ante las autoridades correspondientes los hechos que le consten y que

pudiesen ser constitutivos de responsabilidades administrativas y/o penales, o de
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cualquier otra naturaleza, de los servidores publicos, autoridades o cualquier persona
vinculada y/o relacionada con las entidades de gobierno o instituciones publicas.
g. Eximir y mantener indemne a EL ASOCIANTE, sus accionistas, directores, gerentes,

apoderados y personal empleado o contratado, de cualquier responsabilidad que

eveptualmente pudiera generarse como consecuencia del incumplimiento de
alquiera de las obligaciones a cargo de LA BENEFICENCIA establecidas en esta
cldusula.

No incurrir en ninguna de las conductas tipificadas en el Decreto Legislativo 1385, que
incorpora articulos al Cédigo Penal, y sanciona la corrupcién en el &mbito privado y al
interior de entes privados.

Ejercer en la ejecucién del presente Contrato, todos los controles, supervisiones y
monitoreo necesarios para dar cumplimiento a todas normas legales vinculadas a la
ética en los negocios, incluyendo el Decreto Legislativo 1352, “Decreto Legislativo que
Amplia la Responsabilidad Administrativa de las Personas Juridicas”, el Decreto
Legislativo 1385, “Ley que sanciona la corrupcién en el dmbito privado”, sus normas

complementarias, y demds normas y principios de la buena fe contractual.

| incumplimiento por parte de LA BENEFICENCIA de cualquiera de las obligaciones
establecidas en la presente Cldusula constituird una causal de resolucién de pleno derecho
/ del presente Contrato, la cual se hard efectiva, al amparo de lo previsto en el Articulo 1430°
del Cédigo Civil, cuando EL ASOCIANTE curse una comunicacién notarial a LA BENEFICENCIA,
al domicilio indicado para los efectos de El Contrato, sefialando la causal resolutoria pactada

< /que LA BENEFICENCIA hubiere incurrido.

7/ Queda expresamente establecido que EL ASOCIANTE no serd responsable de ninguna
reclamacién, demanda, denuncia, investigacion, pérdida, dafio y/o perjuicio derivado o
relacionado con el incumplimiento por parte de LABENEFICENCIA de cualquiera de las
obligaciones establecidas en esta Clausula; conviniéndose que LA BENEFICENCIA
indemnizard a EL ASOCIANTE en caso que éste, sus accionistas, directores, gerentes,
apoderados y personal empleado o contratado, fueren involucrados o se requiera su
intervencién en el proceso, trémite y/o procedimiento respecto de la reclamacién,

demanda, denuncia, investigacién, pérdida, dafio y/o perjuicio antes referidos.
INDEMNIDAD

LA BENEFICENCIA defenderd, indemnizard y liberara de responsabilidad a EL ASOCIANTE, sus

directores, dignatarios, agentes y empleados contra cualquier reclamacién, procedimiento,
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pérdida, responsabilidad, dafio, sentencia, concesién, costo y gastos (en adelante
colectivamente, los “Reclamos”) que surjan de o se relacionen con a) lesiones personales,

muerte, dafio a la propiedad o pérdida cuando dicho Reclamo surja o se relacione de cualquier

forma a cualquier acto u omisién de LA BENEFICENCIA o sus agentes, contratistas, empleados,
dfgnatarios, directores y/o terceros por los cuales deba responder; b) cualquier Reclamo
alizado por cualquier agente, contratista, empleado, dignatario o director de LA
BENEFICENCIA; c) cualquier violacién al Contrato por parte de LA BENEFICENCIA; y d) la
hegligencia, culpa grave, dolo o mala conducta intencional o mala fe por parte de LA
BENEFICENCIA, sus agentes, contratistas, empleados, dignatarios, directores y/o terceros por los

cuales deba responder.

En tal sentido, las Partes declaran expresamente que en caso EL ASOCIANTE sufriera dafios y/o
deberfa asumir frente a terceros, vinculados y/o colaboradores de LA BENEFICENCIA, cualquier
pérdida derivada de un Reclamo, éste (ltimo deberé restituir y/o compensar a EL ASOCIANTE

por todo y cualquier monto que hubiera asumido o tenido que pagar, incluyendo, pero sin

(mitarse, a las costas y costos de cualquier proceso o procedimiento.
XIX.CLAUSULA DECIMO NOVENA: EXCLUSIVIDAD

/’ Las Partes acuerdan expresamente que los Productos que sean emitidos a partir de la
suscripcion del presente Contrato serén distribuidos en forma exclusiva con LA BENEFICENCIA

durante la vigencia del mismo.

EL ASOCIANTE, durante la vigencia inicial del Contrato y sus prérrogas o renovaciones, podra
operar otras loterias y juegos similares con otras beneficencias o cualquier otro tercero que las

leyes faculten, sin la necesidad de consultar o comunicar a LA BENEFICENCIA.

hA BENEFICENCIA, durante la vigencia inicial del Contrato y sus prérrogas o renovaciones, no

ntrataré con otro operador de loterfas con juegos similares.

*
o

XX. CLAUSULA VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

20.1. En caso de cualquier disputa que surja de este Contrato o en relacién con él, las
Partes acuerdan hacer sus mejores esfuerzos para resolver la disputa de buena fe,
cuando la Parte afectada notifique a las otras Partes de su reclamo.

20.2. En caso de que una controversia entre las Partes no pudiera ser resuelta por estas
dentro los diez (10) dias siguientes a la respectiva notificacién por parte de la Parte
afectada, podré ser sometida al conocimiento y decisién de tres (03) arbitros, uno

designado por LA BENEFICENCIA, uno designado por EL ASOCIANTE conjuntamente
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y el tercero por los érbitros designados por ambas Partes. Este Gltimo drbitro
presidird el respectivo tribunal arbitral (el “Tribunal Arbitral”), de acuerdo con los

reglamentos y estatutos del Centro de Solucién de Disputas de la Cémara de

omercio de Lima.

El Arbitraje es institucional y se rige por el Reglamento del Centro de Solucién de
Disputas de la Cdmara de Comercio de Comercio de Lima.

90.4. Todos los miembros del Tribunal Arbitral serén abogados de profesién y resolveran
la controversia estrictamente mediante la aplicacién de las Leyes del Perd. El
arbitraje se llevard a cabo en la ciudad de Lima y se realizara en idioma espaiiol.

El fallo emitido por el Tribunal Arbitral serd definitivo y de ejecucién inmediata. En
consecuencia, las Partes renuncian expresamente a la interposicién de recursos. El
fallo emitido por el Tribunal Arbitral sélo podra ser nulo por haber incurrido en
alguna de las causales previstas en el Articulo 63 del Decreto Legislativo N° 1071, Ley
de Arbitraje, cuyo caso los jueces y juzgado del Distrito Judicial de la ciudad de Lima

tendran jurisdiccion.

En aras de la claridad, lo anterior no impide a las Partes solicitar la ejecucién de un
laudo arbitral ante los tribunales del Distrito de la ciudad de Cajamarca o cualquier

otro tribunal de justicia competente.

En el caso de que alguna de las Partes presente un recurso de nulidad a que se refiere

el parrafo anterior, adjuntard a su escrito, entre los demés requisitos establecidos en

la Ley de Arbitraje, una fianza bancaria emitida a nombre de la parte beneficiada con

él Laudo Arbitral por la cantidad de S/. 10,000.00 (Diez mil con 00/100 soles) en un

Banco acreditado aprobado por ambas Partes. Esta fianza bancaria serd devuelta por

el Tribunal Arbitral a la Parte que interpuso la nulidad en caso de que se declare

fundado dicho recurso. En caso de cualquier otro tipo de sentencia, el Tribunal

Arbitral ejecutara la fianza bancaria y la suma resultante de la ejecucién serd

otorgada a la otra Parte por el Tribunal Arbitral.

20.7. Los gastos y costas ocasionados por el arbitraje deberan ser pagados en su totalidad
por la Parte a la que no beneficid el fallo. Si el fallo favoreci6 parcialmente a una o
ambas partes, los gastos y costas del arbitraje seran pagaderos segtin lo determine
el propio Tribunal Arbitral.

20.8. En caso de que estd cldusula no brinde suficiente claridad sobre los temas

relacionados con este Contrato y/o el proceso de arbitraje aqui descrito, la relacion

entre las Partes se regird por las disposiciones del Decreto Legislativo N° 1071.
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Partes segun lo establecido en el Articulo 1315° del Cédigo Civil y la definicién establecida

en el presente Contrato.

En sefial de conformidad con sus términos, las Partes suscriben este Contrato, en dos

ejemplares, a los dias del mesde del
SELECO

/

9
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ANEXOIl

DECLARACION JURADA DE INFORMACION EMPRESARIAL

Cajamarca, de del 2026

Sociedad de Beneficencia de Cajamarca Presente. -

Es grato dirigirnos a ustedes, asimismo hacerle llegar nuestra oferta para participar en el proceso
de seleccién de un ASOCIANTE para operar juegos de loterias y similares; para lo cual

presentamos la siguiente informacién:

Nombre o razén social.

Datos de inscripcion registral en el registro de personas juridicas de la SUNARP del pais

de origen con indicacién de la fecha de Constitucién o inscripcién en los registros publicos.
/ > Domicilio legal.

Correo electrénico y teléfono.

Numero de RUC

Nombres y apellidos del representante legal, acreditacién fehaciente de tal calidad, con

> Se debe presentar copia del documento Nacional de identidad extranjeria vigente del

representante legal.

> Copia estatuto de la persona juridica cuyo objeto social contempla la realizacion del

juego de loteria y similares antes de la presentacion del expediente.

> Copia de documentos que acrediten que la persona juridica consorciada tenga una

experiencia no menor de 2 afios actividades comerciales de juego de loteria y similares.

> Vigencia de poder del representante legal no mayor de 3 meses.
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> Reporte de deudas de la persona jurfdica emitido por la central de riesgo de la

Superintendencia de banca y seguros.

Copia del documento donde se acredite el capital social de la persona juridica o

\S énsorciada.

» Si hay consorcio, la “Promesa Formal del Consorcio” debe sefialar que cada una de las
consorciadas se compromete a formalizar el contrato asociativo de consorcio para la provisién

correcta y oportuna presentacion de la oferta técnica y econémica del asociante.

> Declaracién Jurada especificando que los representantes del asociante no tienen vinculo

hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con los miembros del Directorio

Firma y sello del representante legal del participante

Sociedad de Beneficencia Cajamarca
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ANEXO Il

PRODUCTOS
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ANEXO IV

PROYECTO DE INDICADORES DE GESTION

productivos.

Para asegurar el buen uso de los recursos financieros, y en relacién del punto anterior
LA BENEFICENCIA se compromete a enviar sus declaraciones trimestrales y su balance
anual resaltando el detalle de lo invertido en programas sociales y gastos
administrativos.

A BENEFICENCIA se compromete a enviar un reporte mensual de los programas

beiales, de acuerdo al siguiente cuadro:

/
N de
3 Gastos de
Nombre ded programa Descripcion 5 d.e . [Frofesionales Aaniias de Ofros
Beneficiarios enel s
Profesionales
Proyecto
(=
3

S
Q

9

“
¢ b
G2
«
G, SD C
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ANEXOV

DECLARACION JURADA DE NO INCURRIR EN IMPEDIMENTO Y/O INCOMPATIBILIDADES PARA
SER PARTICIPANTE

Cajamarca, de del 2026

. Lp
» ' Sefiores
&/
“ MITE DE SELECCION Y CONTRATACION DEL ASOCIANTE

Sociedad de Beneficencia de Cajamarca Presente.-

EI/LA SUSEIO/A; casivmanmiisamismmsarsmisssimmiimg en mi calidad de representante legal

O Xe 18 BMPIeSaic i : con RUC: ... et tsstiesiss domicilio

1. No estar impedido para participar en el proceso de seleccién y para contratar con la
Sociedad de Beneficencia de La provincia.

Conocer, aceptar y someterme al Reglamento, condiciones y procedimientos del proceso

para efectos del presente proceso de seleccion.

4. Comprometemos a mantener nuestra oferta durante el proceso de seleccién y a suscribir
el contrato en caso de resultar favorecidos.

5. No incurrimos en ninguno de los impedimentos o incompatibilidades establecidos en el
Reglamento.

6. Nuestros representantes no tienen vinculo hasta el cuarto grado de consanguinidad o
segundo de afinidad con los miembros del Directorio de la BENEFICENCIA, seglin
corresponda o con los trabajadores de la Municipalidad La provincial de La provincia y/o

Direccién de Beneficencias del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.
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mﬁs en incompatibilidad legal o conflictos de interés con la BENEFICENCIA a

de parentesco litigio ejercicio de cargo, entre otros establecidos por Ley y este

Firma y sello del representante legal del participante.

Socledad de Beneficencia Cajamarca g

Jr. Tarapacé N2 714 - 2% Piso - Cajamarca
I Teléfono N° 076-362222
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ANEXO VI

ARACION JURADA DEL PARTICIPANTE OBLIGANDOSE A CUMPLIR CON LAS
¥SPECIFICACIONES TECNICAS DEL REGLAMENTO Y DE LOS BIENES PROPUESTOS

Cajamarca, de del 2026

.............................................................. en mi calidad de representante legal

{1 o —— N y domicilio

Atentamente,

Firmay sello del representante legal del participante

Sociedad de Beneficencia Cajamarca I

Jr. Tarapacd N2 714 - 2% Piso - Cajamarca
I Teléfono N* 076-362222
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ANEXO VI

DECLARACION JURADA DEL PARTICIPANTES OBLIGANDOSE A MANTENER LA CALIDAD DE LOS
BIENES OFERTADOS

Cajamarca, de del 2026

COMITE DE SELECCION Y CONTRATACION DEL ASOCIANTE

Sociedad de Beneficencia de Cajamarca

.............................................................. en mi calidad de representante legal

con RUC: ... e y domicilio

, en el proceso de seleccion y

contratacién de Asociante para operar juegos de loterias y similares de la Sociedad de
Beneficencia de La provincia, DECLARO BAJO JURAMENTO que, en caso de ser el postor elegido
en la presente convocatoria, nos obligamos a mantener durante todo el periodo de vigencia del

. contrato, las caracteristicas y especificaciones técnicas ofertadas, que hemos indicado en

se encuentran consignadas en el Reglamento de la presente Convocatoria, asi como las demas

disposiciones generales y especificas del referido Reglamento.

Firma y sello del representante legal del participante.

Sociedad de Beneficencia Cajamarca

Jr. Tarapacé N2 714 - 2% Piso - CaJamarca
l Teléfono N° 076-362222



%! “Afio de la Esperanza y el Fortalecimlento de la Democracla”
Becfrecn
Caarars

ANEXO Vil

DECLARACION :IURADA DEL PARTICIPANTE POR EL TIEMPO DE IMPLEMENTACION E INICIO
DE OPERACIONES

Cajamarca, de del 2026

QOMITE DE SELECCION Y CONTRATACION DEL ASOCIANTE
Sociedad de Beneficencia de Cajamarca

Presente.-

EILASUEINBIN .. it it en mi calidad de representante legal

TAE 12 MPresa........eienseessnsensernssonns ; con  RUC:  ovveryesssssnnennns Y domicilio

L R S e TR , en el proceso de seleccion y
ntratacidn de Asociante para operar juegos de loterias y similares de la Sociedad de
Beneficencia de La provincia, DECLARO BAJO JURAMENTO que, en caso de ser el postor elegido
- en la presente convocatoria, nos obligamos a cumplir con el TIEMPO DE IMPLEMENTACION E
e LINICIO DE OPERACIONES, siendo este de 60 (sesenta) dias calendario.

]

! A+ S

% A\tetamente;
003 0 \C !

kJ . . . . .2
7b{_nés, adjuntamos al presente un cronograma de cumplimiento de las fases de instalacion.
N

Firma y sello del representante legal del participante

Sociedad de Beneficencia Cajamarca
Jr, Tarapacd N2 714 - 2% Piso — Cajamarca
I Teléfono N°* 076-362222 l
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ANEXO IX

*Afo de la Esperanra y el Fortalecimlenio de o Democracla®™

CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA - SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE CAJAMARCA

N* ACTIVIDAD GENERAL PLAZO FECHA
1 | CONVOCATORIA 18/06/2026 18/06/2026
Publicacién en pagina web institucional al al
https://www.sbcajamarca.com.pe y en redes sociales de la 08/07/2026 08/07/2026
Beneficencia.
.;“-:“ DEPSL :?L\Istro de participantes y venta de bases Del Del
S Ridad de Tesoreria — BENEFICENCIA de 8:30 am a 1:30 pm. 19/06/2026 19/06/2026
" - gtn de bases 5/.200.00 al al
Cooameby 23/0/2026 23/06/2026
Formulacién de Consultas y Observaciones 25/06/2026 25/06/2026
Mesa de partes — BENEFICENCIA de 8:30 am a 1:30 pm y/o al al al
& ctrdnico emurga@sbcajamarca.com.pe 26/06/2026 26/06/2026
5
:' de Consultas v Observaciones 29/06/2026 29/06/2026
%G‘Ds L}Eﬁe publicarain en la  pagina web Institucional:
https://www.sbcajamarca.com.
5 | Integracién de Bases 30/06/2026 30/06/2026
6 | Presentacién  da Propuestas en Acto  Privado
|| Mesa de partes — BENEFICENCIA de 8:30 am a 1:30 pm y/o al 01/07/2026 01/07/2026
eo electrénico emurga@sbcajamarca.com.pe al al
06/07/2026 06/07/2026
MEvaluacién de Propuestas 07/07/2026 07/07/2026
Otorgamiento de la Buena Pro Acto Privado 08/07/2026 08/07/2026
Publicacién de la Buena Pro 08/07/2026 08/07/2026
En la pagina web institucional https://www.sbcajamarca.com.pe
y/o en redes sociales de la SBC.
10 | FIRMA DE CONTRATO 10/07/2026 10/07/2026
Presentacién de documentos para el perfeccionamiento del al al
Contrato y firma. 17/07/2026 17/07/2026

*Nota: El presente cronograma podra ser modificado por ¢l Comité de Seleccidn, por razones debldamente Justificadas, lo cual serd

comunicado oportunamente a los participantes a través de los medios oficiales de la convocatoria.




